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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW
z dnia 27 kwietnia 2004 r.
w sprawie szczegotowych warunkéw udzielania pomocy na zatrudnienie, ktérych stosowanie

zwalnia z obowiazku wystapienia o wydanie opinii o projekcie umowy, ktdra bedzie stanowié¢
podstawe udzielania pomocy panstwa

Na podstawie art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 19 wrze- 8 1. 1. Rozporzadzenie okre$la szczegotowe wa-
$nia 2003 r. o zmianie ustawy o warunkach dopusz- runki udzielania pomocy na podstawie:
czalnosci i nadzorowaniu pomocy publicznej dla

przedsigbiorcow (Dz. U. Nr 189, poz. 1850) zarzgdza 1) art. 18—21, art. 22a, art. 37e, art. 37f ustawy z dnia
sie, co nastepuje: 14 grudnia 1994 r. o zatrudnieniu i przeciwdziata-
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niu bezrobociu (Dz. U. z 2003 r. Nr 58, poz. 514,
z p6zn. zm.);

2) art. 2 i art. 4a ustawy z dnia 18 wrzesnia 2001 r. o ufa-
twieniu zatrudnienia absolwentom szkoét (Dz. U.
Nr 122, poz. 1325, z pézn. zm.2);

3) § 5 ust. 4 pkt 10 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 20 maja 2003 r. w sprawie szczegoétowych wa-
runkéw, zakresu i trybu wspierania srodkami Fun-
duszu Pracy programaow inicjowanych przez organy
samorzadu wojewoddztwa (Dz. U. Nr 100, poz. 924).

2. Do pomocy udzielanej na podstawie ust. 1 ma
zastosowanie rozporzadzenie Komisji (WE)
Nr 2204/2002 z dnia 12 grudnia 2002 r. w sprawie sto-
sowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do po-
mocy panstwa w zakresie zatrudnienia (Dz. Urz. WE
L 337 z 13.12.2002).

8 2. 1. Przepisdéw rozporzadzenia nie stosuje sie:

1) do pomocy w sektorze stoczniowym, goérniczym
i pomocy na tworzenie nowych miejsc pracy
w sektorze transportowym;

2) w dziatalnosci zwigzanej z produkcja, przetwarza-
niem i wprowadzaniem do obrotu produktéw wy-
mienionych w zataczniku | do Traktatu WE;

3) w zakresie dziatalnosci zwigzanej z wywozem,
a mianowicie pomocy bezposrednio zwigzanej
z ilosciami wywiezionymi, utworzenia i dziatania
sieci dystrybucji ani innych biezacych wydatkéw
zwigzanych z dziatalnoscig eksportowsg;

4) do pomocy uzaleznionej od wykorzystania towa-
row krajowych uprzywilejowanych wzgledem to-
warow przywozonych.

2. Pomoc, o ktorej mowa w 8 1 ust. 1, jest przezna-
czona na:

1) tworzenie zatrudnienia,

2) rekrutacje pracownikéw znajdujacych sie w szcze-
golnie niekorzystnej sytuacji

— o ktérych mowa w rozporzadzeniu Komisji (WE)
Nr 2204/2002 z dnia 12 grudnia 2002 r. w sprawie sto-
sowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do po-
mocy panstwa w zakresie zatrudnienia.

§ 3. 1. Maksymalna intensywno$¢ pomocy udziela-
nej na tworzenie miejsc pracy wynosi:

1) 30 % kosztow kwalifikujgcych sie do objecia po-
mocg — dla podregionow 22 (Poznanh) i 42 (War-
szawa);

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2003 r. Nr 90, poz. 844, Nr 122,
poz. 1143, Nr 128, poz. 1176, Nr 135, poz. 1268, Nr 137,
poz. 1302, Nr 142, poz. 1380, Nr 166, poz. 1608, Nr 203,
poz. 1966, Nr 210, poz. 2036 i 2037, Nr 223, poz. 2217
i Nr 228, poz. 2255 oraz z 2004 r. Nr 64, poz. 593, Nr 69,
poz. 624 i Nr 96, poz. 595.

2) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
z 2001 r. Nr 154, poz. 1793 oraz z 2002 r. Nr 112, poz. 975
i Nr 241, poz. 2074.

2) 40 % kosztéw kwalifikujacych sie do objecia po-
mocg — dla podregionéw 4 (Wroctaw), 17 (Kra-
kéw) i 30 (Gdynia-Gdansk-Sopot);

3) 50 % kosztéw kwalifikujacych sie do objecia po-
mocg — dla pozostatych podregiondéw.

2. Podregiony, o ktérych mowa w ust. 1, okresla
rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 13 lipca 2000 r.
w sprawie wprowadzenia Nomenklatury Jednostek
Terytorialnych do Celéw Statystycznych (NTS) (Dz. U.
Nr 58, poz. 685, z p6zn. zm.3).

3. Kwalifikowane koszty udzielenia pomocy moga
obejmowaé ponoszone w okresie 24 miesiecy przez
pracodawce nastepujgce koszty wynagrodzen z tytutu
zatrudnienia oséb zatrudnionych na nowo utworzone
miejsce pracy:

1) wynagrodzenia brutto oraz

2) optacone od wynagrodzen obowigzkowe sktadki
na ubezpieczenia spoteczne.

§8 4. 1. W przypadku matych i srednich przedsie-
biorcow w rozumieniu rozporzadzenia Komisji (WE)
nr 70/2001 z dnia 12 stycznia 2001 r. w sprawie zasto-
sowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do po-
mocy panstwa dla matych i érednich przedsigbiorstw
(Dz. Urz. WE L 10 z 13.01.2001), maksymalna inten-
sywnos$é pomocy, o ktérej mowa w 8§ 3 ust. 1, zwiek-
sza sie o 15 punktow procentowych brutto, pod wa-
runkiem ze catkowita intensywnos$¢ pomocy nie prze-
kroczy 75 %.

2. Pomoc na tworzenie nowych miejsc pracy moze
by¢ udzielana jedynie w przypadku, gdy wktad wtasny
przedsigbiorcy w finansowanie wynosi przynajmniej
25 %. Za wktad wtasny nalezy rozumieé¢ srodki, ktére
nie zostaty uzyskane przez pracodawce w zwigzku
z otrzymang wczes$niej pomoca publiczng, w szczegol-
nosci w formie kredytéw preferencyjnych, doptat do
oprocentowania kredytéw, gwarancji lub poreczen
udzielonych na warunkach korzystniejszych niz ofero-
wane na rynku.

3. Pomoc na tworzenie nowych miejsc pracy
udzielana na podstawie niniejszego rozporzadzenia
kumuluje sie z:

1) pomoca udzielang we wszystkich formach i ze
wszystkich zrédetf, w odniesieniu do tych samych
kosztéw kwalifikujgcych sie do objecia pomoca na
tworzenie miejsc pracy oraz

2) kazdg pomocg przeznaczong na inwestycje, z ktora
zwigzane jest utworzenie tych miejsc pracy,

i nie moze przekroczyé maksymalnych intensywnosci
pomocy, o ktérych mowa w 8 3 ust. 1 oraz w 8§ 4
ust. 1.

3) Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaty ogtoszone
w Dz. U.z2001r. Nr 12, poz. 101, z 2002 r. Nr 34, poz. 311,
Nr 177, poz. 1458 i Nr 191, poz. 1594, z 2003 r. Nr 208,
poz. 2021 oraz z 2004 r. Nr 98, poz. 998.
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4. Jezeli przedsiebiorca korzysta jednoczesnie
Z pomocy na nowe inwestycje oraz na tworzenie
miejsc pracy zwigzanych z dang inwestycja, maksy-
malng dopuszczalng wielko$é pomocy oblicza sie jako
iloczyn dopuszczalnej intensywnosci, o ktérej mowa
w § 3ust. 1i8 4 ust. 1, i wyzszej kwoty kosztow nowej
inwestycji albo dwuletnich kosztéw pracy nowo za-
trudnionych pracownikéw.

5. Jezeli utworzenie miejsc pracy jest zwigzane
z realizacjg duzego projektu inwestycyjnego, pomoc
na utworzenie tych miejsc pracy przewidziana w roz-
porzadzeniu, tacznie z inng pomoca uzyskang przez
przedsigbiorce w zwigzku z tym projektem inwestycyj-
nym, nie moze przekroczyé maksymalnej wielkosci
pomocy ustalonej dla tego projektu.

6. Przez duzy projekt inwestycyjny nalezy rozumie¢
nowa inwestycje, ktorej koszty kwalifikujace sie do ob-
jecia pomoca przekraczajg rownowarto$é 50 min euro,
przy czym:

1) koszty nowej inwestycji sg wydatkami na $rodki
trwate, dokonanymi w okresie trzech lat przez jed-
nego lub wiecej przedsiebiorcéw realizujgcych te
inwestycje;

2) srodki trwate sg powigzane ze sobga fizycznie lub
funkcjonalnie i stuzg do realizacji $cisle okreslone-
go celu, w szczegodlnosci produkcji konkretnego
produktu lub réznych produktéw, jezeli sg one wy-
twarzane przy wykorzystaniu takich samych su-
rowcow.

7. Pomoc przeznaczona na rekrutacje pracowni-
kéw znajdujacych sie w szczegodlnie niekorzystnej sy-
tuacji podlega sumowaniu z inng pomoca panstwa na
zatrudnienie oraz pomoca ze srodkéw Unii Europej-
skiej, ktéra odnosi sie do tych samych kosztéw kwali-
fikujgcych sie do objecia pomoca, i nie moze przekro-
czy¢ 100 % kosztow zatrudnienia w okresie, w ktérym
pracownik lub pracownicy sg zatrudnieni.

§ 5. Pomoc, o ktdrej mowa w § 1, jest udzielana, je-
zeli utworzone miejsce pracy:

1) stanowi wzrost netto liczby pracownikéw u dane-
go przedsiebiorcy, w pordéwnaniu ze $rednig
z ostatnich 12 miesiecy;

2) bedzie utrzymywane przez minimalny okres 3 lat,
lub 2 lat — w przypadku matych i $rednich przed-
siebiorcow.

8 6. 1. Pracodawcy moze zosta¢ przyznana pomoc
na rekrutacje pracownika znajdujgcego sie w szczegol-
nie niekorzystnej sytuacji, o ktérej mowa w art. 5 roz-
porzadzenia Komisji (WE) Nr 2204/2002 z dnia
12 grudnia 2002 r. w sprawie zastosowania art. 87 i 88
Traktatu WE w odniesieniu do pomocy panstwa w za-
kresie zatrudnienia.

2. Pomoc, o ktérej mowa w ust. 1, jest udzielana
pod nastepujgcymi warunkami:

1) intensywnos$é pomocy brutto obliczana jako pro-
cent wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenia
spoteczne oséb w szczegodlnie niekorzystnej sytu-
acji przez jeden rok od dnia zatrudnienia ich po
skierowaniu przez powiatowy urzad pracy nie
przekroczy 50 % kosztow;

2) gdy rekrutacja nie stanowi wzrostu netto liczby
pracownikéw w danym zaktadzie, stanowisko lub
stanowiska musiaty zostaé¢ zwolnione w nastep-
stwie dobrowolnego odejscia, przejscia na emery-
ture z powodu wieku, dobrowolnej redukcji czasu
pracy lub zgodnego z prawem zwolnienia za naru-
szenie obowigzkéw stuzbowych i nie w wyniku re-
dukcji etatéw oraz

3) pracownik lub pracownicy muszag byé uprawnieni
do nieprzerwanego zatrudnienia przez minimum
12 miesiecy, a pracodawca moze rozwigzaé umo-
we o prace tylko w przypadku naruszenia przez
pracownika obowigzkéw pracowniczych.

§ 7. Jezeli pomoc przyznana danemu przedsigbior-
cy lub zaktadowi, zgodnie z rozporzadzeniem, przekro-
czy w dowolnym okresie trzyletnim 15 min euro brut-
to, istnieje koniecznos$é wystgpienia o indywidualnag
notyfikacje pomocy.

8 8. Pracodawca zamierzajacy uzyskaé pomoc pu-
bliczng, o ktérej mowa w & 1, sktada organowi udzie-
lajgcemu pomocy os$wiadczenia o spetnieniu warun-
kéw, o ktédrych mowa w rozporzadzeniu, odnoszacych
sie do dopuszczalnosci udzielenia pomocy publicznej
oraz niezwtocznego powiadamiania o mozliwosci
przekroczenia granic dopuszczalnej pomocy. Praco-
dawca przedstawia takze szczegétowa dokumentacje
kosztow.

8 9. Przepisy 8 1—8 majg zastosowanie do praco-
dawcoéw bedacych przedsiebiorcami w rozumieniu
ustawy z dnia 19 listopada 1999 r. — Prawo dziatalno-
sci gospodarczej (Dz. U. Nr 101, poz. 1178, z pdzn.
zm.*) oraz sp6tkami cywilnymi.

8 10. Pomoc publiczna udzielana na podstawie ni-
niejszego rozporzadzenia jest udzielana na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej, w okresie od dnia 1 maja
2004 r. do dnia 31 grudnia 2006 r., z zastrzezeniem, ze
faktyczne wykonanie podpisanych w tym okresie
umow odbedzie sie najpdzniej do dnia 31 grudnia
2008 .

8 11. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem uzy-
skania przez Rzeczpospolita Polska cztonkostwa
w Unii Europejskie;j.

Prezes Rady Ministrow: L. Miller

4 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
22000 r. Nr 86, poz. 958 i Nr 114, poz. 1193, z 2001 r. Nr 49,
poz. 509, Nr 67, poz. 679, Nr 102, poz. 1115 i Nr 147,
poz. 1643,z 2002 r. Nr 1, poz. 2, Nr 115, poz. 995 i Nr 130,
poz. 1112, z 2003 r. Nr 86, poz. 789, Nr 128, poz. 1176
i Nr 217, poz. 2125 oraz z 2004 r. Nr 54, poz. 535 i Nr 91,
poz. 870.



